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_Mensagem do Presidente

A apresentagdo do Orgamento e das Grandes Opgdes do Plano para o ano de 2026 assume
uma relevancia estratégica determinante para o futuro da comunidade da Unido das Freguesias
de Torres Novas (Santa Maria, Salvador e Santiago). Trata-se de um documento elaborado com
rigor técnico e responsabilidade financeira, que ultrapassa a mera gestao corrente, orientando-
se para a resposta aos desafios demograficos e sociais que o territério enfrenta.

Para 0 ano de 2026, o executivo da Junta de Freguesia estabelece como prioridades a promogao
da coesdo social e o combate ao declinio populacional, estruturando a sua intervengdo em trés
eixos fundamentais: o incentivo a natalidade, a promogao da solidariedade intergeracional € o
reforgo das instituictes locais.

No dominio do apoio a natalidade e as familias, o orgamento contempla verbas especificas
destinadas ao apoio direto aos novos pais, visando criar condi¢des favoraveis a fixagéo de jovens
familias e & promogdo de um ambiente social e urbano mais inclusivo e amigo das criangas.

No &mbito da solidariedade intergeracional, estdo previstas medidas de reforgo das politicas de
proximidade dirigidas & populagdo sénior, com particular enfoque no combate ao isolamento
social, bem como a promogdo de iniciativas que fomentem a interacdo entre geragbes,
valorizando o conhecimento, a experiéncia e o contributo social da populagio mais idosa.

Relativamente ao tecido institucional, o orgamento reflete o reconhecimento do papel essencial
desempenhado pelas Instituigbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS) e pelas
associagoes culturais, recreativas e desportivas, prevendo o reforgo da cooperagdo e dos apoios
necessarios a prossecu¢do das suas atividades, fundamentais para a coesdo social e 0
desenvolvimento local.

Sem prejuizo das opgdes estratégicas enunciadas, o documento assegura igualmente a
continuidade das competéncias essenciais da Junta de Freguesia, designadamente ao nivel da
manutencio do espaco publico, da limpeza urbana e da gestdo administrativa, garantindo a
qualidade e regularidade dos servigos prestados a populagao.

Em sintese, o Orgamento e as Grandes Opgoes do Plano para 2026 constituem um instrumento
orientado para as pessoas, para a solidariedade social e para o desenvolvimento sustentavel da
Unido das Freguesias, sendo submetidos a apreciagdo e aprovagio da Assembleia de Freguesia
por se considerar que refletem uma estratégia coerente, responsavel e adequada as
necessidades do territrio.

Jodo Paulo Gomes
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Introducao

O Orgamento, o Plano de Atividades e o Plano Plurianual de Investimentos (PPI) para o ano de
2026 definem de forma clara a estratégia adotada pelo executivo da Junta de Freguesia para o
cumprimento dos objetivos propostos, assente numa gestio sustentavel e orientada para a
resposta as necessidades permanentes da populagéo, sem prejuizo do indispensavel rigor
financeiro e da contengdo da despesa, assegurando o respetivo equilibrio orcamental.

Em continuidade com os exercicios anteriores, a proposta de orgamento traduz, na sua esséncia,
as orientagbes programaticas definidas no inicio do mandato, refletindo um principio de
proximidade consubstanciado num projeto politico que procura responder aos problemas
identificados, tendo em conta as dificuldades e necessidades mais prementes da populagdo, bem
como as oportunidades existentes e os contributos resultantes da participagdo dos cidadaos e
dos eleitos das diferentes forgas politicas.

Atendendo ao atual contexto das Autarquias Locais, e em particular das freguesias, marcado
pela redugao da sua participagdo nas receitas do Estado, em desconformidade com o principio
constitucional da justa repartigdo entre os diversos niveis da administragao plblica, bem como
pelos constrangimentos decorrentes da Lei das Finangas Locais € do Regime Juridico das
Autarquias Locais, as opgdes do executivo assentam na continuidade de boas praticas, na
contengéo e racionalizagdo da despesa, na rentabilizagdo dos recursos e meios préprios e na
aposta em projetos e agdes sustentaveis, proporcionais ao servigo plblico de proximidade
prestado.

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, compete a
Assembleia de Freguesia, sob proposta da Junta, aprovar os documentos previsionais de gestao
da Freguesia, designadamente o Orgamento e o Plano, conforme disposto na alinea a) do n.° 1
do artigo 16.° do mesmo diploma legal. Assim, o executivo da Junta de Freguesia submete a
apreciagao e aprovacao da Assembleia de Freguesia os referidos documentos para o ano de
2026, por se considerar que os mesmos antecipam uma gestéo coerente, rigorosa e responsavel.
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Grandes Opgdes do Plano - 2026

Grandes Opc¢ées do Plano

1. Enquadramento Estratégico

As Grandes Opc¢oes do Plano para o ano de 2026 refletem uma estratégia de
desenvolvimento sustentavel, centrada na proximidade, na coesdo social e na
valorizagao do territério da Unido das Freguesias de Torres Novas (Santa Maria,
Salvador e Santiago), em conformidade com o disposto na Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.

Este documento orientador define as prioridades de intervengdo do Executivo,
assegurando uma gestao responsavel, equilibrada e participada, orientada para
a melhoria da qualidade de vida da populagao.

2. Infraestruturas e Espacgo Publico

« Manutengdo, conservagdo e requalificagdo de arruamentos, passeios,
bermas e valetas.

» Reforgar a sinalizagdo e iluminagdo, com foco em passadeiras, zonas
escolares e dreas de maior risco.

« Requalificagdo, conservagdo e valorizagdo de parques infantis, jardins e
zonas de lazer.

« Conservagao de cemitérios, fontanarios publicos e mobilidrio urbano.

3. Ambiente e Sustentabilidade

» Promocéo da limpeza urbana e da boa gestao ambiental.
» Reforgo da rede de ecopontos e agdes de educagdo ambiental.
« Desenvolvimento de agdes de protegdo ambiental e bem-estar animal.

4. Acao Social, Natalidade e Coesdao Comunitaria

« Dar continuidade ao vosso trabalho programa de incentivo & natalidade.

« Apoio continuo as Instituicbes Particulares de Solidariedade Social e
demais instituigdes sociais.

« Combate ao isolamento da populagdo sénior, através de acdes de
proximidade.

« Promogao de iniciativas intergeracionais, refor¢gando a coeséo social.

5. Educagao, Cultura, Juventude e Desporto
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» Apoio ao Centro Escolar de Santa Maria, ao jardim de inféncia e
associagoes locais.

» Dinamizacéo cultural e preservagao das tradigcoes locais.

» Incentivo a pratica desportiva, especialmente junto da juventude.

6. Mobilidade, Comércio Local e Desenvolvimento Econémico

e Promocgao da mobilidade suave e do transporte coletivo.
« Incentivo ao comeércio tradicional e ao empreendedorismo local.
« Organizagdo e apoio a feiras, mercados e eventos dinamizadores da

economia local.

7. Governagao, Transparéncia e Proximidade

« Refor¢o da comunicagéo institucional com os fregueses.
» Criagdo e consolidagdo de mecanismos de participagdo cidada.
« Modernizagdo administrativa e implementag&o de servigos de proximidade

e itinerantes.

8. Intervengées de Proximidade e Manutengao Corrente
Abrigos para Passageiros

» Conservagdo, limpeza e manutengdo dos abrigos de passageiros
existentes.

Fontanarios Publicos

« Conservacgao, reparagéo e valorizagdo dos fontanarios publicos.

Toponimica

o Proposta de denominacao de ruas e pragas sempre que solicitado.

« Colocagdo, manutengao e substituicdo de placas toponimicas em mau
estado de conservagéo.

Sinalizagdo e Transito

o Conservacao e reparagio da sinalizagao vertical.
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« Colaboragdo na definicdo e alteragdo da sinalética e organizagdo do
transito.

« lluminagdo de sinais verticais, nomeadamente junto a passadeiras em
locais de fraca visibilidade.

Manutencao de Parques, Jardins e Espagos de Lazer

1. Parques Infantis

« Parque Infantil de Alcorriol

Parque Infantil de Gateiras de Santo Anténio

Parque Infantil de Carreiro de Areia

Parque Infantil de Pintainhos

Parque Infantil de Marruas

« Parque Infantil de Santa Maria — Rua Jornal “O Almonda”

2. Parques de Merendas e de Jogos

« Parque de Merendas de Carreiro de Areia
o Parque de Merendas de Marruas

3. Espacgos Verdes e Espacgo Publico

« Espaco Publico do Moinho da Cova

4. Equipamentos Desportivos e de Lazer

« Parque de Jogos de Carreiro de Areia

+ Ringue e Campo de Jogos de Liteiros

Reparagiao e Substituigdo de Equipamentos

« Intervengdo nos equipamentos dos parques infantis, garantindo
condigbes de seguranga e funcionalidade.

Cemitérios

« Limpeza, conservagdo e manuteng¢do dos cemitérios de Alcorriol,
Marruas e Liteiros.
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Arruamentos

« Manutengao e conservacédo de caminhos, arruamentos e estradas em
terra batida.

o Limpeza regular de bermas e valetas.

« Aplicagéo e substituigdo de manilhas sempre que necessario.

Educagado — Escola e Jardim de Infancia

» Apoio a iniciativas pedagégicas e atividades escolares.

+ Fornecimento de material de higiene e limpeza.

Representagoes Institucionais

« Representagdo da Unido das Freguesias em atos oficiais.

« Promocéo de intercAmbios culturais entre freguesias.

Outras Agoes

« Acompanhamento da execugdo de projetos do Orgamento
Participativo.

« Campanhas de sensibilizagéo para limpeza de terrenos e prevengéo de
incéndios.

« Comunicagdo as entidades competentes para remogédo de viaturas
abandonadas.

« Implementagado e manutencao de passadeiras para peodes.

« Instalagdo de lombas redutoras de velocidade, sempre que
tecnicamente justificadas.

Infraestruturas Viarias e Arruamentos
Pavimentagao — Administragao Direta da Uniao de Freguesias
Repavimentagéo de Arruamentos

« Casal Sentista

o Carreiro de Areia
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o Gateiras de Santo Antonio
e Caveira

« Marruas

Contratos Interadministrativos com o Municipio

s Carreiro de Areia — Pintainhos

» Casal Garcia Mogo

lluminagio Publica

» Reforgo da iluminagdo publica em toda a area da Unido de Freguesias,
com especial aten¢do a zonas residenciais, vias pedonais, rodoviarias e
locais de menor visibilidade.

Saneamento Basico
« Acompanhamento das obras da responsabilidade da empresa Aguas do
Ribatejo.

» Reforgo junto da Camara Municipal para garantir a implementacio de
saneamento basico nas zonas rurais ndo abrangidas pelos projetos em
curso.

Higiene Urbana

+ Reforgo da rede de ecopontos na area da Unido de Freguesias.
» Reforgo da colocagéo de contentores para residuos indiferenciados.
+ Reforco da limpeza, varredura e manutengéo das artérias, com especial

incidéncia na area rural.

Rio Almonda e Valorizagao Ambiental

« Monitorizagdo e acompanhamento das agdes integradas no plano de
despolui¢gdo do Rio Almonda e respetivos afluentes.

« Estabelecimento e consolidagdo de parcerias no dmbito do Projeto Rios
— Valorizag@o do Rio Almonda, envolvendo entidades publicas e privadas.
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« Promogdo de intervengbes de requalificagdo ecologica e de
repovoamento do Rio Almonda, em articulagdo com a autarquia e a
comunidade local.

Seguranca Rodoviaria e Espago Publico

« Implementagado e melhoria de passeios pedonais.
« Intervengdes especificas:
- Bermas e valetas

- Melhorias do escoamento de aguas pluviais nas zonas afetadas e
identificadas.

Patriménio, Equipamentos e Projetos Estruturantes

o Limpeza e manutencao de terrenos risticos da Unido de Freguesias.

o« Acompanhamento da resolugdo ambiental da Ex-Fabridleo
(descontaminagéo de solos).

« Inicio das obras da 2.2 fase do Centro Escolar de Santa Maria.

9. Consideragoes Finais

As Grandes Opg¢des do Plano para 2026 refletem um compromisso profundo com
as pessoas, com o territério e com o futuro da Unido das Freguesias de Torres
Novas, colocando o bem-estar da comunidade no centro das decisdes, através
de uma gestao responsavel, transparente e participada, orientada para cuidar de
todos e promover uma utilizagéo eficiente dos recursos, com reducéo de custos

e maior sustentabilidade financeira.
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Grandes Opc¢oes do Plano - Orgamento e Plano Or¢gamental Plurianual Inicial

—
. Y
Orgamento t Plano Orcamental Plurianual EJ>
Rubrica Designagao Periqdos Periodo  Soma t+1 t+2 t+3 t+4
Anteriores
Receita corrente 0,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00 46453900 464539,00 464 539,00
R1 Receita fiscal 0,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00
R1.1 Impostos diretos 0,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00 30 000,00
R1.2 Impostos indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdes para sistemas de
R2 ptotegao social e subsistemas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de salde
Taxas, multas e outras
R3 penalidades 0,00 11 450,00 11 450,00 11 450,00 11 450,00 11 450,00 11 450,00
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
R5 Transferéncias e subsidios 000 41707900 41707900 417079,00 417 079,00 41707900 417 079,00
R5.1 Transferéncias correntes 0,00 417079,00 417079,00 417079,00 417079,00 417079,00 417 079,00
R5.1.1 Administragdes Publicas 0,00 417 029,00 417029,00 417029,00 417029,00 417029,00 417 029,00
R5.1.1.1 ng;i:g:@o Gentrale Estado 000 219689,00 219689,00 219689,00 219689,00 219689,00 219 689,00
R5.1.1.2 Administragéo Central - Outras 000 1250000 1250000 1250000 1250000 1250000  12500,00
R5.1.1.3 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.4 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.1.5 Administragéo Local 0,00 184840,00 184840,00 184840,00 184840,00 184840,00 184 840,00
R5.1.2 Exterior - UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R5.1.3 Outras 0,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
R5.2 Subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R6 Venda de bens e servigos 0,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00 5 000,00
R7 QOutras receitas correntes 0,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00 1 000,00
Receita de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R8 Venda de bens de investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO Trapsferéncias e subsidios de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
capital
R9.1 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1 Administragbes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Central - Estado
R9.1.1.1 Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Central - Outras
R9.1.1.2 entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.3 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.4 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.1.6 Administracio Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.2 Exterior- U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.1.3 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R9.2 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reposigdes néo abatidas aos
R11 pagamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita efetiva [1] 0,00 464539,00 464 539,00 464539,00 464539,00 464 539,00 464 539,00
Receita nfo efetiva [2] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita com passivos
R13 financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita total [3]=[1]+[2] 0,00 464539,00 464539,00 464539,00 464539,00 464 539,00 464 539,00

Pagina 15




Grandes Opgodes do Plano - Orgamento e Plano Orgamental Plurianual Inicial

Plano Orgamental Plurianual =) /‘f/ EJ;
tea—

Orcamento t
Ruibrica Designacido Periqdos Periodo Soma t+1 t+2 t+3
Anteriores
Despesa corrente 0,00 37082800 370828,00 370828,00 370828,00 37082800 37082800
D1 Despesas com o pessoal 000 164720,00 164720,00 164720,00 164720,00 164720,00 164720,00
Remuneragdes Certas e
D1.1 Permanentes 0,00 128 340,00 128 340,00 128 340,00 128 340,00 128 340,00 128 340,00
D1.2 Abonos Varidveis ou Eventuais 0,00 13 200,00 13 200,00 13 200,00 13 200,00 13 200,00 13 200,00
D1.3 Seguranga social 0,00 23 180,00 23 180,00 23 180,00 23 180,00 23 180,00 23 180,00
D2 Aquisi¢ao de bens e servigos 000 13318800 133188,00 133188,00 133188,00 13318800 133 188,00
D3 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4 Jransferéncias e subsidios 000 5250000 5250000 5250000 5250000 5250000  52500,00
D4.1 Transferéncias correntes 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
D4.1.1 Administragdes Publicas 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
Administraggo Central - Estado
D4.1.1.1 Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Central - Outras
D4.1.1.2 entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.3 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.4 Administragdo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.1.5 Administragio Local 0,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00 1 500,00
D4.1.2 Entidades do Setor Ndo Lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.3 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.4 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.2 Subsidios Correntes 0,00 51 000,00 51 000,00 51 000,00 51 000,00 51 000,00 51 000,00
D5 Qutras despesas correntes 0,00 20 420,00 20 420,00 20 420,00 20 420,00 20 420,00 20 420,00
Despesa de capital 0,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00
D6 Aquisigao de bens de capital 0,00 91 711,00 91 711,00 91 711,00 91 711,00 91 711,00 91 711,00
D7 Ia’i?;fle’ém‘as e subsidios de 000 200000 200000 200000 200000 200000 200000
D7.1 Transferéncias de capital 0,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
D7.1.1 Administragbes Pdblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao Central - Estado
D7.1.1.1 Portugués 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo Central - Outras
D7.1.1.2 entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.3 Seguranga Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.4 Administragéo Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.1.5 Administragdo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D71.2 Entidades do Setor ndo Lucrativo 0,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00 2 000,00
D7.1.3 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.1.4 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.2 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D8 Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa efetiva [4] 0,00 464539,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00
Despesa néo efetiva [5] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D9 Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D10 Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa total {6]=[4]+[5] 0,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00 464 539,00
Saldo total [3] - [6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saldo global [1] - [4] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa primaria 0,00 464539,00 464539,00 464539,00 464539,00 464539,00 464 539,00
Saldo corrente 0,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00 93 711,00
Saldo de capital 0,00 9371100 -983711,00 -93711,00 -93711,00 -93711,00 -93711,00
Saldo primario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Resumo do Orgamento é

Resumo do Orcamento da Receita e da Despesa

Os dados disponiveis aquando da elaboragdo destes documentos relativos ao ano
de 2025, bem como o histérico do ano anterior, e a adequacdo a novos projetos,
serviram de base ao célculo das Receitas e Despesas para o ano de 2026.

. Venda de bens e
Receitas 2026 _servicos correntes

1%
Transferéncias
correntes
90%

) _Qutras receitas
correntes
0%

___Impostos diretos

Taxaé%nultas e
outras penalidades
3%

\Rendimentos da

propriedade
0%

Transferéncias de  DESPESAs 2026
capital T~

0%
Despesas com o

pessoal

36%
Qutras despesas .
correntes
4%
Transferéncias
correntes
0% Aquisicdo de bens e
servicos
29%
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Resumo do Or¢gamento

Resumo do Orgamento 2026

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Correntes 464 539,00 Correntes 370 828,00
Capital 0,00 € Capital 93 711,00
TOTAL 464 539,00 TOTAL 464 539,00

Comparativo 2023»2026 [Receita]
€450 000,00
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€350 000,00 )
€300 000,00
€250 000,00 |
€200 000,00
€150 000,00
€100 000,00
€50 000,00 '
000 HHEE nne- —_————

Impostos  Taxas, multas Rendimentos Transferéncias Venda de bens Outras receitas
directos eoutras  da propriedade correntes e servigos correntes
penalidades correntes

22026 m2025 w2024 w2023

Comparativo 2023»2026 [Despesa])
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Orcamento da Receita

Orca

mento da Receita

A receita prevista para o ano de 2026 é de 464 539,00€, sendo composto unicamente
por receita corrente.

A tabela seguinte ilustra a previsdo de arrecadagdo de receita para o préximo ano
econdémico.

Receita Resumo

01
02

03

04
0s
06
07
08

09
10
1
12
13
14

15

16

Ribrica Designacao Valor %
Impostos diretos 30 000,00 6,46 %
Impostos indiretos 0,00 0,00 %
x::elzggg:z ;e;a;; geéguranga Social, Caixa Geral 0,00 0,00 %
Taxas, multas e outras penalidades 11 450,00 2,46 %
Rendimentos da propriedade 10,00 0,00 %
Transferéncias correntes 417 079,00 89,78 %
Venda de bens e servigos correntes 5 000,00 1,08 %
Outras receitas correntes 1 000,00 0,22 %
Receita de Capital 0,00 0,00 %
Venda de bens de investimento 0,00 0,00 %
Transferéncias de capital 0,00 0,00 %
Ativos financeiros 0,00 0,00 %
Passivos financeiros 0,00 0,00 %
Outras receitas de capital 0,00 0,00 %
Recursos proprios comunitdrios 0,00 0,00 %
Outra Receita 0,00 0,00 %
Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos 0,00 0,00 %
Saldo Inicial 0,00 0,00 %
Saldo da geréncia anterior 0,00 0,00 %

500 000,00
400 000,00
300 000,00
200 000,00

100 000,00
0,00

Total Receita: 464 539,00 100%

Da analise do quadro verifica-se que as transferéncias correntes representam cerca de
89,78% da previsdo de receita total, o que demonstra uma forte dependéncia da
autarquia relativamente a terceiros (comparativamente & receita propria),
nomeadamente no que diz respeito as transferéncias do Orgamento de Estado (FFF), e
Camara Municipal de Torres Novas (Protocolos).

De referir, no entanto, que o valor da previsdo das receitas
correntes é superior ao previsto nas despesas correntes,
o que significa que a Junta de Freguesia prevé arrecadar
a receita necessaria para cobrir as despesas previstas,
garantindo dessa forma um equilibrio das contas
correntes, bem como um superavit para investimento.

RECEITAS CORRENTES
DESPESA CORRENTE
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Orgamento da Receita M

Receitas Correntes
_Impostos diretos

A Lei 73/2013 (nova LFL) prevé uma receita para as freguesias respeitante a 100 % dareceita
dearrecadagdo do IMI rustico, e 1% de IMI URBANO sobre prédios existentes na area
territorial da freguesia. No ano de 2026, prevé-se receber cerca de 30 000,00€.

_Receitas proprias

As receitas préprias da Junta de Freguesia traduzem- se pelo produto da cobranga de taxas
provenientes da prestacdo de servigos, como o sejam o registo e licenciamento de canideos,
emissao de atestados, certidoes e outros atos administrativos.

_Receitas da Administragdao Central

De acordo com o OE para 2026, a transferéncia para a Junta de Freguesia da Unido de
Freguesias de Torres Novas (Santa Maria, Salvador e Santiago) cifra-se em 232 189,00€,
através do FFF, para fazer face as despesas correntes da Junta de Freguesia.

_Receitas da Administragao Local

No ambito do protocolo de delegagdo de competéncias, entre a Junta de Freguesia e a Camara
Municipal, esta prevista a verba de 184 840,00€, onde se plasma a intengdo da manutengéo do
conjunto de atribui¢des, entretanto.

_Venda de bens e servigos correntes

Neste ambito estdo na sua esséncia as verbas provenientes das concessdes de sepulturas nos
cemitérios.
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Orgamento da Receita r [

Receita ' /,

Rubrica Designacédo Valor
01 Impostos diretos 30 000,00
01.02 Outros 30 000,00
01.02.02 Imposto municipal sobre iméveis 30 000,00
04 Taxas, multas e outras penalidades 11 450,00
04.01 Taxas 11 200,00
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais 11 200,00
04.01.23.04 Animais 3 200,00
04.01.23.99 Outras taxas especificas das autarquias locais 8 000,00
04.01.23.99.09 Cemitérios 2 000,00
04.01.23.99.99 Outras 6 000,00
04.01.23.89.99.01 Taxas de Secretaria 5 500,00
04.01.23.99.99.02 Licenciamento de stividades 500,00
04.02 Multas e outras penalidades 250,00
04.02.04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 250,00
05 Rendimentos da propriedade 10,00
05.02 Juros - Sociedades Financeiras 10,00
05.02.01 Bancos e outras institulgdes financeiras 10,00
06 Transferénclas correntes 417 079,00
06.01 Sociedades e quase-sociedades néo financeiras 50,00
06.01.01 Pablicas 50,00
06.01.01.02 Empresas publicas municipais e intermunicipais 50,00
06.03 Administrago central 232 189,00
06.03.01 Estado 219 689,00
06.03.01.04 Fundo de Financiamento das Freguesias 168 919,00
06.03.01.05 Artigo 38°, n° 8 da Lei 73/2013 39 470,00
06.03.01.99 Outras 11 300,00
06.03.01.99.01 DGAL 11 300,00
06.03.00 :sur:;g:?’ : gnngrzz :l;td;gznn:; ;Spt:ob;;itle;nnlaal de protec¢o & familia e politicas 12 500,00
06.03.09.01 Instituto do Emprego e Formagéo Profissional 12 500,00
06.05 Administragéo local 184 840,00
06.05.01 Continente 184 840,00
06.05.01.01 Municipios 184 340,00
06.05.01.01.01 Camara Municipal de Torres Novas - Transferéncia de Competéncias 123 612,00
06.05.01.01.02 Camara Municipal de Torres Novas (Funcionamento) 62 598,00
06.05.01.01.03 Camara Municipal de Torres Novas (Eleigdes/Mesas de Voto) 8 130,00
06.05.01.02 Freguesias 500,00
06.05.01.02.01 Freguesia de Sdo Pedro (Protocolo) 500,00
07 Venda de bens e servigos comrentes 5 000,00
07.02 Servigos 5 000,00
07.02.09 Servigos especificos das autarquias 5 000,060
07.02.09.05 Cemitérios 5 000,00
08 Outras receitas correntes 1 000,00
08.01 Outras 1 000,00
08.01.99 Outras 1 000,00
08.01.99.98 Diversas 1 000,00

Total Receita: 464 539,00
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Orgamento da Despesa

Orcamento da Despesa

A despesa prevista para o ano de 2026 é de 464 539,00EUR, sendo que adespesa corrente
representa 370 828,00EUR e a despesa de capital 93 711,00EUR.

Despesa Resumo

Ribrica Designagao Valor %
01 Despesas com o pessoal 164 720,00 3546 %
02 Aquisicdo de bens e servigos 133188,00 28,67 %
04 Transferéncias correntes 1 500,00 0,32 %
05 Subsidios 51 000,00 10,98 %
06 Outras despesas correntes 20 420,00 4,40 %
07 Aquisicdo de bens de capital 91711,00 19,74%
08 Transferéncias de capital 2 000,00 0,43 %

Total Despesa: 464 539,00 100%

No dominio das despesas, também estas se dividem em Despesas Correntes e de Capital, com
aseguinte distribuigéo:
Despesas Correntes
_Despesas com o pessoal
O valor das despesas com pessoal, onde se incluem todos os vinculos, incluindo os vencimentos
dos 6rgdos autarquicos, pessoal do mapa, traduzem o valor de 164 720,00€.
Estdo também englobados nesta ribrica os subsidios de alimentagdo, senhas de presenga dos
membros da assembleia, bem como os seguros de acidentes pessoais dos mesmos.
_Aquisigao de bens e servigos
Neste agrupamento estdo incluidas todas as despesas com os bens de consumo e servigos que
dizem respeito, quer ao normal funcionamento da Junta de Freguesia, quer a conservagdo e
manutengdo de bens préprios e/ou no dmbito das atribuigdes da freguesia. Este agrupamento
divide-se nos subagrupamentos:
Aquisicdo de bens
Reflete as despesas correntes necessarias ao funcionamento dos servigos, 8 manutengdo de
bens proprios e/ou resultantes das atribuigbes préprias ou delegadas da junta de freguesia,
realizados pelos servigos da prépria junta, bem como a aquisigdo de bens para funcionamento
de atividades proprias ou de entidades. O valor é de 8460,00€.

Aquisigdo de servigos

A aquisicao de servigos representa um valor estimado na despesa de 124 728,00€, necessarios
a aquisicdo de servigos a terceiros.

Estao incluidos nesta rubrica os encargos com contratos de prestagio de servigos, manutengdo
de instalagdes e equipamentos, comunicagoes, agua, eletricidade, servicos de manutengéo,
seguros, assisténcia técnica, publicidade, entre outros.

_Transferéncias correntes

A rubrica de transferéncias correntes apresenta um valor consignado de 1.500,00€, na qual se
inscrevem as verbas transferidas para as Associagées da Freguesia a titulo de subsidio ou de
financiamento de atividades.

_Subsidios

A rubrica de subsidios comporta ndo sé o financiamento atividades associativas, assim como
verbas para a prestagéo de apoio social. Contem um valor estimado inicial de 51 000,00€.
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Orgamento da Despesa

_Outras Despesas Correntes

Este agrupamento contem um valor estimado de 20 420,00€.
_Despesa de Capital

As despesas de capital representam um valor de 93 711,00€, tendo a rubrica de viadutos,
arruamentos e obras complementares o valor mais expressivo.
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Orcamento da Despesa

Despesa
Rubrica Designagdo Valor
01 Despesas com o pessoal 164 720,00
01.01 Remuneragdes certas e permanentes 128 340,00
01.01.01 Titulares de 6rgéos de soberania e membros de 6rgdos autarquicos 16 700,00
01.01.04 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 72 150,00
01.01.04.01 Pessoal em fungdes 72 150,00
01.01.09 Pessoal em qualquer outra situagéo 11 300,00
01.01.11 Representagéio 3 000,00
01.01.13 Subsidio de refeigio 9 730,00
01.01.13.01 Membros dos 6rgdos autarquicos 10,00
01.01.13.02 Pessoal em fungdes 8 100,00
01.01.13.03 Pessoal em qualquer outra situag&o 1 620,00
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal 15 450,00
01.01.14.01 Membros dos 6rgéios autarquicos 1 650,00
01.01.14.02 Pessoal em fungdes 11 900,00
01.01.14.03 Pessoal em qualquer outra situagéio 1900,00
01.01.15 Remuneragdes por doenga e maternidade/patemidade 10,00
01.02 Abonos variaveis ou eventuais 13 200,00
01.02.02 Horas extraordinarias 850,00
01.02.04 Ajudas de custo 50,00
01.02.05 Abono para falhas 2 850,00
01.02.13 Outros suplementos e prémios 9 450,00
01.02.13.01 Prémios de desempenho 5 950,00
01.02.13.02 Outros 1200,00
01.02.13.02.01 Suplemento de Penosidade e Insalubridade 1 200,00
01.02.13.03 Senhas de Presenga 2 300,00
01.03 Seguranga social 23 180,00
01.03.01 Encargos com a satde 50,00
01.03.05 Contribuices para a seguranga social 22 000,00
01.03.05.02 gsgﬁlcr:g%aR é?rc;labl)do pessoal em regime de contrato de trabalho em fungdes 22 000,00
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Aposentagdes 13 250,00
01.03.05.02.02 Seguranga soclal - Regime geral 8 750,00
01.03.09 Seguros 1 130,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes no trabalho e doengas profissionais 1 130,00
02 Aquisicao de bens e servigos 133 188,00
02.01 Aquisigdo de bens 8 460,00
02.01.02 Combustiveis e lubrificantes 3 600,00
02.01.02.01 Gasolina 900,00
02.01.02.02 Gasdleo 2600,00
02.01.02.99 Outros 100,00
02.01.04 Limpeza e higiene 50,00
02.01.08 Materia! de escritério 900,00
02.01.16 Prémios, condecoragbes e ofertas 1 200,00
02.01.17 Ferramentas e utensilios 2 400,00
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02.01.18
02.01.19
02.01.20
02.01.21

02.02

02.02.01
02.02.02
02.02.03
02.02.04
02.02.09
02.02.10
02.02.11
02.02.12
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.17
02.02.18
02.02.19
02.02.24
02.02.25
02.02.25.01
02.02.25.02
02.02.25.03
02.02.25.04
02.02.25.99
04

04.05

04.05.01
04.05.01.02
05

05.01

05.01.03
05.01.03.01
05.01.03.01.01
05.01.03.01.02
05.01.03.01.03
05.08

05.08.03
05.08.03.01
05.08.03.03
06

06.02

06.02.03
06.02.03.04
06.02.03.05
06.02.03.05.01
06.02.03.05.02
06.02.03.05.03

Livros e documentagdo técnica
Artigos honorificos e de decoragdo
Material de educagdo, cultura e recreio
Outros bens

Aquisicio de servigos

Encargos das instalagdes

Limpeza e higiene

Conservagio de bens

Locagéo de edificios
Comunicagdes

Transportes

Representagio dos servigos
Seguros

Deslocagdes e estadas

Estudos, pareceres, projectos e consultadoria
Formagéo

Publicidade

Vigilancia e seguranga

Assisténcia técnica

Encargos de cobranga de receitas
Qutros servigos

Manutengao de espagos verdes protocolados
Limpeza de Arruamentos
Ginastica Sénior

Musica na Aldeia

Outros servigos

Transferéncias correntes
Administragdo local

Continente

Freguesias

Subsidios

Sociedades e quase-sociedades n&o financeiras

Privadas

Coletividades

Apoio Atividade Desportiva/Cultural Regular
Apoio Atividade Desportiva/Cultural Pontual
Apoio Equipamentos

Familias

Outras

Acgdo social

Apolo & Natalidade

Outras despesas correntes

Diversas

Qutras

Servigos bancéarios

Qutras

Bombeiros Voluntarios Tomrejanos

CRIT

ANAFRE

50,00
100,00
10,00
150,00
124 728,00
3100,00
750,00

3 750,00
2 500,00
2 500,00
50,00
50,00
840,00
50,00

3 300,00
500,00
950,00
600,00

2 000,00
750,00
103 038,00
51 668,00
42 070,00
2500,00
6 150,00
650,00

1 500,00
1 500,00
1 500,00
1 600,00
51 000,00
32 000,00
32 000,00
32 000,00
20 000,00
8 000,00
4 000,00
19 000,00
19 000,00
9 000,00
10 000,00
20 420,00
20 420,00
20 420,00
350,00

20 070,00
180,00
60,00
1.200,00
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06.02.03.05.04
06.02.03.05.05
06.02.03.05.06
06.02.03.05.07
06.02.03.05.99

Comunicag&io social regional
Estabelecimentos de ensino
Eventos culturais

Mesas de Voto

Qutros

Despesa de Capital

100,00

8 000,00

2 000,00

8 130,00
400,00

93 711,00

07

07.01
07.01.01
07.01.01.01
07.01.03
07.01.03.01
07.01.03.04
07.01.03.05
07.01.04
07.01.04.01
07.01.04.04
07.01.04.05
07.01.04.09
07.01.04.12
07.01.04.13
07.01.06
07.01.06.02
07.01.07
07.01.08
07.01.09
07.01.11

08

08.07
08.07.01

Aquisicdo de bens de capital
Investimentos

Terrenos

Terreno para futura ampliagdo do cemitério de Mamruas

Edificios

Instalagdes de servigos
Creches

Escolas

Construgdes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
lluminagao publica

Parques e jarding

Sinalizag80 e transito
Cemitérios

Cutros

Material de transporte

Outro

Equipamento de informética
Software informético
Equipamento administrativo
Ferramentas e utensllios
Transferéncias de capital
Institvicdes sem fins lucrativos

Instituigdes sem fins lucrativos

91 711,00
91 711,00
100,00
100,00
700,00
500,00
100,00
100,00

87 601,00
60 491,00
100,00

20 000,00
2000,00
5 000,00
10,00
50,00
50,00

1 000,00
10,00
250,00
2000,00
2 000,00
2 000,00
2 000,00

Total Despesa: 464 539,00
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Conclusao

A proposta de Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano para 2026 que agora submetemos
a vossa apreciagdo ndo se esgota no cumprimento de obrigagbes legais ou no equilibrio
das colunas de deve e haver. Este documento é a tradugao financeira de uma estratégia
humanista e de futuro para a Unido das Freguesias de Torres Novas (Santa Maria,
Salvador e Santiago).

Ao longo das varias rubricas apresentadas, fica patente que a nossa prioridade ndo é
apenas gerir o territorio, mas sim cuidar da comunidade.

Ao alocarmos recursos expressivos para o incentivo a natalidade e apoio aos novos pais,
estamos a plantar as sementes para inverter a curva demografica e rejuvenescer a nossa
terra. Ao reforgarmos a solidariedade intergeracional e o apoio as instituigdes, estamos a
garantir que ninguém enfrenta os desafios da vida sozinho, consolidando uma rede de
seguranga que une os mais jovens aos mais idosos.

Este € um or¢camento de rigor, porque respeita os limites financeiros da autarquia, mas é
sobretudo um orgamento de esperancga.

Acreditamos convictamente que as medidas aqui inscritas terdo um impacto real e positivo
no dia-a-dia das familias torrejanas. E com esta certeza, e com o sentido de missdo de
servir a causa publica, que convidamos esta Assembileia a aprovar o presente Orgamento
e GOP para 2026, validando assim um caminho de desenvolvimento sustentado, solidario
e focado nas pessoas.
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Encerramento

Encerramento

O Presente Orgcamento, Plano e anexos, que contém 35 folhas, que antecedem, devidamente
numeradas e rubricadas, foram aprovados por unanimidade em reunido da Junta de Freguesia
da Unido de Freguesias de Torres Novas (Santa Maria, Salvador e Santiago) realizada
em do ano de dois mil e vinte e cinco.

O Presidente

D ()

e o AL,
f

Sretano O Tesour f dg_,f/—\
} VAL 71‘ \[2 UQ{’ f{@"w—/"e B
P ogal () /U
‘ —

Ao s ooy 3@3
4 Termo de Aprovagéo final

O Orgamento e Plano mereceu a aprovagido por (74 O
Assembleia de Freguesia da Unido de FregueS| sde T rresZNovas (Santa Maria, Salvador e
Santiago) em Sesséao Ordinaria do dia ZAa 7 ? .

/—D - O Presidente L

e+ c:ff--vﬂ( e bt R

O 1° Secretario O 2° Secretério

Nt deria &vﬁ\mlm— WML ﬂw
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